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Brindisi, (vedi segnatura)

Al Personale docente

ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE STATALE - "G. GIORGI"-BRINDISI Al personale ATA
Prot. 0001806 del 18/02/2021 Al Sito Web
{(Uscita) Al Registro Elettronico

SEDE

CIRCOLARE N. 144
Oggetto: Aggiornamento graduatoria interna di istituto per I’a.s. 2021/2022.

Con la presente si invita tutto il personale Docente e ATA, in servizio con contratto di lavoro a
tempo indeterminato e titolare di sede nell'a. s. 2020/2021 a compilare la scheda di soprannumerari,
comunicando eventuali variazioni per esigenza di famiglia e titoli generali, rispetto alla graduatoria interna
d'Istituto a.s.2020/21, presentando relativa documentazione in autocertificazione, utilizzando la relativa
modulistica in allegato alla presente, tramite posta elettronica all’indirizzo BRTF010004@istruzione.it entro
e non oltre il Lunedi 28 febbraio 2021, per I’aggiornamento delle graduatorie di Istituto a.s. 2021/2022.

Nell’oggetto della mail si specifica all’attenzione della Sig.ra Varallo per il personale ATA e all’attenzione
della Sig.ra Orlando per il Personale Docente

In presenza di contrazione nell'organico dell'autonomia, per l'individuazione dei docenti soprannumerari Si
considera la graduatoria interna di istituto e saranno dichiarati perdenti posto i docenti in coda nella
graduatoria.

La collocazione dei docenti nella graduatoria viene effettuata in base al punteggio spettante a ciascun

docente, che, viene valutato in base alle voci presenti nella tabella di valutazione allegata al CCNI(Allegato

2-Tabella A) con le precisazioni concernenti i trasferimenti d'ufficio. Il servizio pre-ruolo, quindi, in queste
graduatorie viene valutato, come per la mobilita d'ufficio, 3 punti per i primi quattro anni e 2 punti per ogni
anno successivo al quarto.

Nella predisposizione della graduatoria interna di istituto, pero, non sempre & determinante il punteggio, in

presenza delle situazioni di seguito indicate:

- presenza di docenti beneficiari di una delle precedenze previste nell'art. 13 comma | punti 1), 111),IV) e
VII), che hanno diritto ad essere esclusi dalla graduatoria alle condizioni previste nel comma 2 del succitato
articolo.

- i docenti arrivati quest'anno nella scuola in seguito ad immissione in ruolo o a mobilita volontaria, che,
come "ultimi arrivati", saranno collocati in coda nella graduatoria a prescindere dal punteggio e saranno,
quindi. i primi a rischiare un eventuale esubero.

E' consentita la presentazione, da parte del personale interessato, di motivato reclamo entro 10 giorni a
partire dalla data di pubblicazione della graduatoria d'Istituto.

ALLEGATI:

1. Scheda per I’individuazione del Personale Docente soprannumerari a.s. 2021/2022
2. Scheda per la formulazione della graduatoria interna di istituto Personale ATA a.s. 2021/2022
3. Modello di dichiarazione diritto all’esclusione dalla graduatoria.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Mina FABRIZIO

Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del D.Lgs.82/2005 s. m. i. e norme collegate,
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