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(Uscita) All’albo dellistituto

Al sito web

ATTI

Brindisi, (vedi segnatura)

Oggetto: Assunzione incarico Direttore corso di formazione Ambito 11 “Valutazione degli apprendimenti
periodica e finale: percorso laboratoriale”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DELLA SCUOLA POLO PER LA FORMAZIONE
AMBITO PUGLIA BR 11

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001;
VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, in particolare ’art.1, comma 124 che stabilisce
obbligatoria, permanente e strutturale la formazione in servizio dei docenti di ruolo;
VISTA la nota MI prot. n.49062 del 29/11/2019 “Formazione docenti in servizio a.s.2019-2020. Assegnazione delle
risorse finanziarie e progettazione delle iniziative formative”;
VISTA la nota MIUR AOODGOER n. 51647 del 27/12/2019,con la quale venivano assegnate risorse finanziarie all’ITT
“Giorgi” di Brindisi, in qualita di Scuola Polo per la formazione dei docenti dell’Ambito 11, di cui una quota pari al 40%
sara utilizzata per la gestione coordinata sul territorio delle iniziative di formazione previste dall’Amministrazione
scolastica con particolare riferimento alle priorita nazionali individuate come strategiche per quest’anno scolastico;
VISTO la nota di autorizzo n°2142 del 05/12/2019 relativa al decreto di impegno n.2023 del 29/11/2019;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 326 del 12 ottobre 1995 , art. 1, che regola i compensi per le iniziative di
aggiornamento e formazione del personale ispettivo, direttivo, docente e ATA, relativamente alle funzioni del direttore
dei corsi;
VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di Coordinamento”;
RITENUTO che la figura del D.S. pud attendere a tale funzione;
In virtu della qualifica dirigenziale ricoperta

ASSUME

I’incarico quale direttore del predetto corso di formazione che si svolgera, come da calendario, a partire dal 30 Aprile
2021 al 28 giugno 2021.

Il presente incarico di direzione, organizzazione e controllo ha durata fino al termine del corso suddetto.

L’attivita ¢ retribuita nella misura specificata dal D.I. n.326 del 12/10/95. 1l pagamento avverra al ricevimento dei
finanziamenti da parte del MIUR.

Il Dirigente Scolastico
Scuola Polo Ambito 11
Prof.ssa Mina FABRIZIO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firmaautografa
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