
 

 

 

1. Salario minimo legato all'inflazione 
2. Indennità di sede/trasferta 
3. Indennità di rischio biologico 
4. Indennità di incarico 
5. Parità di trattamento tra personale di ruolo e personale precario 
6. Burnout insegnanti per la pensione 
7. Livelli stipendiali ATA, temporizzazione DSGA, attivazione profili professionali 
8. Sdoppiamento delle classi, più organici 
9. Mobilità e assegnazione provvisoria annuali 
10. Passaggi di ruolo-professionali per docenti e ATA 

 
 Clicca qui : CONSULENZA PER QUANTIFICAZIONE DIFFERENZE RETRIBUTIVE 

Istituzioni Scolastiche del Comune di:  
                           Brindisi. 

Data: 08.11.2021 – 11.00/13.00 
Argomenti: 

Relatore:  Pasquale Spinelli; Cesare Antifora.   
Tutor d’Aula: Domenico Colucci. 

 

L’assemblea è rivolta a tutto il personale della scuola, docenti, ATA, personale educativo, di ruolo e precario;  

i partecipanti hanno diritto all’esonero dal servizio ai sensi della normativa vigente. 
Per registrarti e collegarti clicca qui: https://anief.org/as/QUC7 
 
 

https://anief.org/scatti-carriera

