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Al Dirigente Scolastico
dell’IISS “V. Lilla”
viale Lilla 25
72021 – Francavilla Fontana

Il / La sottoscritt_ ……………………………………………. Codice fiscale ………………………
Nat_ a ……………………………………… Prov. (……) 	il  ……………………………………
Residente a ……………………………… Prov. (….) in via ……………………………………….
Telefono …………………………..  Cell ……………………… e-mail ……………………………...

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di Esperto sui temi della sicurezza nei luoghi di lavoro nei percorsi PCTO.
A tal fine si impegna a svolgere tutte le attività richieste dall'incarico, compresa la documentazione puntuale del percorso.

Allega alla presente: 
· curriculum vitae in formato europeo
· copia del documento di riconoscimento personale in corso di validità 
· tabella di valutazione dei titoli debitamente compilata.

Data									Firma 
							…………………………………………


Il/la sottoscritt_ consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lg.vo 30/06/2003 n.196, per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda.

Data									Firma 
							…………………………………………



TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI

	
TITOLI
	
VALUTATI
	Punteggio
A cura del candidato
	Punteggio
A cura della commissione

	
A. Titoli culturali


	Laurea magistrale (vecchio ordinamento) / laurea specialistica (6 punti)

	fino a 90
da 91 a 100
da 101 a 110
110 con lode
	p. 3
p. 4
p. 5
p. 6
	
Punti      /6
	
Punti	/6

	Laurea triennale (da valutare solo in mancanza di laurea magistrale o specialistica) (4 punti)

	Punti      /4
	Punti	/4

	Corsi di specializzazione/perfezionamento almeno annuali coerenti con l’incarico (1 punto per ogni corso – max 2)


	Punti    /2
	Punti	/2

	
B- Esperienze di docenza o professionali documentate in materia di sicurezza 


	Esperienza come docente in corsi di formazione per la sicurezza per studenti in PCTO (6 punti per ogni percorso - max 30 punti)

	 Punti	/30
	 Punti     /30

	Esperienza come docente in corsi di formazione per la sicurezza per personale docente, ATA (5 punti per ogni percorso - max 20 punti)

	 Punti	/20
	 Punti	/20

	Esperienza come docente in corsi di formazione per la sicurezza in altre P.A. (3 punti per ogni percorso - max 12 punti)
	 Punti	/12
	 Punti	  /12

	Esperienza come RSPP nelle scuole (4 punti per ogni incarico - max 16 punti)

	 Punti	/16
	 Punti	  /16

	
C –Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 


	Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento di almeno 10 ore in materia di sicurezza (2 punti per ogni corso – max 5 corsi)
	 Punti          /10
	Punti      /10

	
D - Autorizzazione rilascio certificato sicurezza  (punti 4)

	
Punti          /4
	
Punti         /4

	TOTALE (A+B+C+D)
	/100
	/100




Data									Firma 
							…………………………………………
