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LICEO CLASSICO – LICEO SCIENTIFICO E DELLE SCIENZE APPLICATE – ISTITUTO PROFESSIONALE 

I.I.S.S. “Vincenzo Lilla” 

Protocollo e data in intestazione.           

 

All’Albo dell’Istituto – Sede 

Al sito web dell’Istituto 

All’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia – Bari 

All’Ufficio IV - Ambito Territoriale per la provincia di Brindisi 

Ai Dirigenti Scolastici degli Istituti scolastici 

di I e II grado della Provincia di Brindisi 

Ai Centri per l’Impiego della Provincia di Brindisi 

Ai docenti 

 

 

 

 

BANDO DI SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO/ESTERNO PER IL CONFERIMENTO 

DI INCARICO DI DOCENZA PER CORSO DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA NEI 

LUOGHI DI LAVORO PER PCTO PER L’A.S. 2022/2023 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto il D. L.gsl. 81/2008 recante il T.U. in materia di “Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 

lavoro” e successive modifiche e integrazioni; 

Visti gli artt. 43 e 45 del D.I. 129/2018 “Regolamento recante le Istruzioni Generali sulla gestione 

amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche”; 

Visti gli artt. 8 e 9 del D.P.R. 8/3/99 n. 275/99, recante Regolamento dell’Autonomia; 

Vista la legge n. 107 del 13 luglio 2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 

per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” che prevede che i percorsi di alternanza scuola lavoro 

vengano inseriti nei piani triennali dell’offerta formativa; 

Vista la necessità di reperire un esperto per la formazione degli adempimenti formativi dettati dal 

D.Lgs.81/08 e s.m.i. ed in particolare per gli adempimenti relativi alla formazione degli studenti partecipanti 

ai percorsi per le competenze trasversali ed orientamento; 

Rilevata la necessità di impiegare n. 1 esperto a svolgere n. 2 corsi di formazione generale di n. 4 ore per gli 

alunni delle classi Terze sulla sicurezza nei luoghi di lavoro per i “Percorsi per le Competenze Trasversali e 

per l’Orientamento” per l’a.s. 2022/2023: 

 

 

 

 

 

Protocollo n. 0001745/2023 del 22/03/2023
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INDICE 

 

Il seguente bando di cui le premesse sono parte integrante: 

 

ART. 1 – OGGETTO DEL BANDO 

 

Selezione per titoli culturali e professionali, tramite procedura comparativa, volta all’individuazione di n. 1 

Esperto sui temi della Sicurezza nei luoghi di lavoro per lo svolgimento di n. 2 corsi nell’ambito dei 

“Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento” per l’a.s. 2022/2023 con la seguente 

articolazione: 

 Indirizzi coinvolti 

 

Contenuti n. ore 

Corso n. 1 Classi terze del 

Liceo Classico 

Formazione Generale (D. Lgs. 81/08 

art. 37 comma 1 lettera a) 

Il D.lgs 81/2008, figure professionali 

coinvolte, obblighi del datore di 

lavoro e dei lavoratori. 

Concetto di rischio. Concetto di 

danno. Concetto di prevenzione. 

Concetto di protezione. 

Organizzazione della prevenzione. 

Diritti, doveri e sanzioni per i vari 

soggetti aziendali. Organi di vigilanza, 

controllo e assistenza. 

 

4 

Corso n. 2 Classi terze del 

Liceo Scientifico 

Formazione Generale (D. Lgs. 81/08 

art. 37 comma 1 lettera a) 

Il D.lgs 81/2008, figure professionali 

coinvolte, obblighi del datore di 

lavoro e dei lavoratori. 

Concetto di rischio. Concetto di 

danno. Concetto di prevenzione. 

Concetto di protezione. 

4 
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Organizzazione della prevenzione. 

Diritti, doveri e sanzioni per i vari 

soggetti aziendali. Organi di vigilanza, 

controllo e assistenza. 

 

 

 

 

ART. 2 –REQUISITI GENERALI DI PARTECIPAZIONE 

 

Gli aspiranti dovranno essere in possesso, alla scadenza della domanda di partecipazione, dei sotto elencati 

requisiti: 

 laurea specifica; 

 esperienze di docenza sui temi della Sicurezza nei percorsi PCTO; 

 esperienze professionali documentate nel settore specifico della Sicurezza nei luoghi di lavoro; 

 capacità giuridica per il rilascio delle certificazioni agli alunni; 

 essere cittadini italiani o di uno degli stati membri dell’UE; 

 godere dei diritti civili e politici; 

 non aver riportato condanne penali e di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti 

penali in corso. 

 

ART. 3 –COMPITI DELL’ESPERTO 

 

L’Esperto, nell’espletamento delle attività, è tenuto a: 

 presentare la progettazione iniziale, in coerenza con le direttive impartite dal Dirigente Scolastico e 

dai docenti Referenti PCTO; 

 svolgere le lezioni; 

 preparare il materiale didattico; 

 accettare la tempistica della scuola con l’insegnamento durante le ore extracurricolari e secondo il 

calendario predisposto dall’Istituzione Scolastica; 

 preparare e correggere i test di verifica; 

 compilare e firmare il registro delle attività; 

 redigere la relazione finale; 

 redigere e stampare gli attestati. 
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ART. 4 –COMPENSO 

 

La prestazione professionale sarà retribuita con un compenso orario di € 50 onnicomprensivo lordo stato, 

comprendente tutti gli eventuali compiti previsti dall’incarico e le spese di trasporto. Sul compenso, da 

corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le ritenute fiscali ed 

eventualmente previdenziali nella misura prevista dalle vigenti norme di legge; si precisa che il contratto non 

dà luogo a trattamento previdenziale, né a trattamento di fine rapporto. L’esperto dovrà provvedere in 

proprio per eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile. 

 

 

ART. 5 – TEMPI DI REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 

 

Le attività previste dai corsi dovranno essere concluse entro il 30 aprile 2023. 

 

ART. 6 – TERMINI E MODALITÀ PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

 

Gli interessati dovranno presentare per posta certificata (bris00800l@pec.istruzione.it) o ordinaria 

(bris00800l@istruzione.it) entro e non oltre le ore 23:59 del 28/03/2023, a pena di esclusione dalla selezione, 

apposita domanda di partecipazione utilizzando il modulo allegato al presente avviso (All. 1) indirizzata al 

Dirigente Scolastico dell’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “V. Lilla” di Francavilla Fontana (BR), 

Viale Lilla 25, con l’indicazione in oggetto “SELEZIONE ESPERTO SICUREZZA PCTO”. 

Ciascuna domanda dovrà essere corredata, a pena di esclusione, dalla seguente documentazione: 

 curriculum vitae in formato europeo; 

 allegato 1 debitamente compilato; 

 copia del documento di riconoscimento personale in corso di validità. 

 

ART. 7 – CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

 

TITOLI VALUTATI Punteggio massimo 

 

A. Titoli culturali 

 

Laurea magistrale (vecchio ordinamento) / laurea 

specialistica 

max 6 

fino a 90 
da 91 a 100 

da 101 a 110 
110 con lode 

p. 3 
p. 4 

p. 5 
p. 6 
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Laurea triennale (da valutare solo in mancanza di 

laurea magistrale o specialistica) 

4 punti 

Corsi di specializzazione/perfezionamento almeno 

annuali coerenti con l’incarico 

1 punto per ogni corso – max 2 punti 

 

B- Esperienze di docenza o professionali documentate in materia di sicurezza  

 

Esperienza come docente in corsi di formazione per la 

sicurezza per studenti in PCTO 

6 punti per ogni percorso - max 30 punti 

 

Esperienza come docente in corsi di formazione per la 

sicurezza per personale docente, ATA 

5 punto per ogni percorso - max 20 punti 

 

Esperienza come docente in corsi di formazione per la 

sicurezza in altre P.A 

3 punto per ogni percorso - max 12 punti 

Esperienza come RSPP nelle scuole 4 punti per ogni incarico - max 16 punti 

 

 

C –Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento  

 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

di almeno 10 ore in materia di sicurezza 

2 punti per ogni corso – max 5 corsi 

 

D - Autorizzazione rilascio certificato sicurezza    

 

 

4 punti 

 

TOTALE 

 

 

max 100 punti 

 

ART. 8 – SELEZIONE DELLE DOMANDE 

 

La selezione sarà effettuata dalla Commissione preposta alla comparazione dei curricula pervenuti. La 

procedura sarà ritenuta valida anche in presenza di una sola candidatura, purché rispondente ai requisiti 

richiesti.  
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ART. 9 – APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA 

Al termine della selezione la Commissione ratificherà la graduatoria provvisoria dei candidati che verrà resa 

nota mediante affissione all’albo dell’Istituzione scolastica e pubblicata sul sito web della scuola 

www.iisslilla.edu.it.  

Decorso il termine di 15 giorni dalla pubblicazione, in assenza di motivati ricorsi, la graduatoria diventerà 

definitiva. 

In caso di parità di punteggio l’incarico sarà affidato con precedenza: 

 al candidato/a più giovane di età. 

L’esperto selezionato, se dipendente da Pubblica Amministrazione, dovrà produrre autorizzazione rilasciata 

dall’amministrazione di appartenenza, prima della stipula del contratto di lavoro (art. n°53 D. Lgs 165/01). 

 

ART. 10 – TRATTAMENTO DEI DATI 

Ai sensi del D.l. 196 del 30/06/2003 l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per 

fini istituzionali necessari per la gestione giuridica del presente avviso. Le disposizioni ivi contenute hanno, a 

tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. 

ART. 11 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di 

cui al presente Avviso di selezione è la Dirigente Scolastica dell’I.I.S.S. “V. Lilla” Prof.ssa Giovanna Carla 

Spagnolo. 

 

ART. 12 – PUBBLICITÀ 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa istituzione scolastica: www.iisslilla.edu.it 

 

                                                                                                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Prof.ssa Giovanna Carla SPAGNOLO 
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